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I. A KARI MINOSEGBIZTOSITASI BIZOTTSAG 2022. EVI TEVEKENYSEGE

1. A testiilet dsszetétele, tagjainak mandatuma

2022. januar 1. és 2022. augusztus 31. kozott

1. | Elndk: Dr. Birher Nandor, egyetemi docens 2021. szeptember 1. | 2024. augusztus 31.
Titkar: Dr. Miklosné Dr. Zakar Andrea, egyetemi

2. |docens - Nemzetkozi Tanulmanyok alapképzési szak | 2021. szeptember 1. | 2024. augusztus 31.
szakfeleldse

3. | Prof. Dr. Stipta Istvan, egyetemi tanar 2021. szeptember 1. | 2022. aprilis
Dr. Bodc Adam, egyetemi tanar - Jogi felsGoktatasi

4. ) 2022. februar 27. 2025. februar 26
szakképzési szak szakfelelose
Dr. Homicské Arpad Olivér nemzetkozi és

5. 2020. februar 13. 2023. februar 12.
tudomanyos dékanhelyettes - kutatasért felelds vezetd
Dr. Fabricius-Ferke Gyorgy egyetemi docens -

6. |Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak | 2020. oktober 1. 2023. szeptember 30.
szakfelelOse,
Dr. Kévagd Gyorgyi egyetemi docens - Kereskedelem

7. |és marketing felsOoktatasi szakképzési szak | 2020. oktober 1. 2023. szeptember 30.
szakfeleldse
Dr. Fehér Janos, egyetemi docens - Emberi
er6forrasok alapképzési szak szakfelelése, Emberi

8. ) i 2022 februar 27. 2025. februar 26.
er6forrasok  felsdoktatasi szakképzési  szak
szakfeleldse
Dr. Szuchy Rébert, egyetemi docens - Jogasz osztatlan

9. 2022 februar 27. 2025. februar 26.
képzés szakfeleldse
Prof. Dr. Jakab Eva, egyetemi tanir - KRE Allam - és

10. ) . ) 2022 februar 27. 2025. februar 26.
Jogtudomanyi Doktori Iskola vezetdje
Prof. Dr. Miskolczi-Bodnar Péter, egyetemi tanar - a

11. ) ) o 2022 februar 27. 2025. februar 26.
Tudomanyagi Doktori és Habilitacios Tanacs elndke
Dr. habil Kirdly Lilla, egyetemi docens,

12. 2021. november 5. | 2024. november 4.
Tovabbképzési kozpont vezetd
Mundloch Istvan, dékani hivatalvezet - nem oktatd

13. 2020. februar 13. 2023. februar 12.
munkavallalok képviselete

14. | HOK elndk - Horvath Laszlo hivatalbdl




2022. szeptember 1-t61

Elnok: Dr. Mikléosné Dr. Zakar Andrea, egyetemi
1. |docens - Nemzetk6zi Tanulmanyok alapképzési szak | 2021. szeptember 1. | 2024. augusztus 31.

szakfelelGse

2. | Prof. Dr. Stipta Istvan, egyetemi tanar meghivas

Prof. Dr. Booc Adim, egyetemi tanir - Jogi
3. 2022. februar 27. 2025. februar 26.
felsdoktatasi szakképzési szak szakfelelose

Prof. Dr. Homicské Arpad Olivér, egyetemi tandr,
4. 2020. februar 13. 2023. februar 12.
dékanhelyettes - kutatasért felelos vezetd

Prof. Dr. Szuchy Roébert, egyetemi tanar - Jogasz
5. 2022. februar 27. 2025. februar 26.
osztatlan képzés szakfeleldse

Prof. Dr. Miskolczi-Bodnar Péter, egyetemi tanar - a
6. ) ) o 2022. februdr 27. 2025. februdr 26.
Tudomanyagi Doktori és Habilitacios Tanacs elndke

Prof. Dr. Udvary Sandor, egyetemi tanar, o
7. ) 2022. augusztus 1. | 2025. jalius 31.
Tovabbképzési kdzpont vezetd

Mundloch Istvan, dékani hivatalvezetd - nem oktatod
8. 2020. februar 13. 2023. februar 12.
munkavallalok képviselete

9. | HOK elnok - Horvath Laszlo hivatalbél

A testiilet ligyviteli teenddit Valkai Gabriella latja el.

A 2022-es év folyaman szamos valtozas kovetkezett be az Allam- és Jogtudoméanyi Kar
felépitésében, amelynek kovetkeztében a tagok szama csokkent, illetve valtozott. A gazdasagi
tudomanyteriiletet képviseld szakfeleldsok a Gazdasag- ¢€s Vezetéstudomanyi Intézet
kivalasaval egyidejiileg 2022. szeptember 1-t6] mar a Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi
és Szocialis Kar mindségbiztositdsi munkajaba kapcsolddtak be. Dr. habil. Kirdly Lillat
kovetden a Tovabbképzési kozpont vezetdi feladatait 2022. augusztus 1-t61 Prof. Dr. Udvary
Sandor, egyetemi tanar latja el. Dr. habil. Birher Nandor egyetemrdl valo tdvozasa utan a Kari
Mindségbiztositasi vezetd feladatait Dr. Miklosné Dr. Zakar Andrea vette at 2022. szeptember

1-t61 kezd6dben.

2. A Kari Minéségbiztositasi Bizottsag — kari tanacs altal jovahagyott — 2022. évi kiemelt

feladatai és ezek teljesitése:



2.1. A MAB intézményi akkreditacios jelentésének napirendre vétele, az Egyetem altal

elfogadott litemterv kari vonatkozasu részeinek hataridére torténd végrehajtasa.

Az Egyetemi Min0ségbiztositasi Bizottsag altal elkészitett és az Egyetem altal
elfogadott MAB intézményi akkreditacios jelentést, az ehhez hozzarendelt intézkedési
terv 2022. 6sz¢én ismét a mindségbiztositasi egyeztetések napirendjére keriilt és a karok,

illetve az Egyetem Osszegezte a mar elért és a tovabbiakban tervezett folyamatokat.

2.2. Az Allam- és Jogtudomanyi Jogi Doktori Iskola akkreditacios felkésziilésének

tamogatdsa az autonomia megdrzésével egyidejiileg

Az Allam- és Jogtudomanyi Jogi Doktori Iskola kiilonallé mindségbiztositasi rendszert
alakitott ki sajat szabalyozassal. A Kari Mindségbiztositasi Bizottsdg tamogatja a DI
munkajat sziikség szerint, Prof. Dr. Jakab Eva professzor asszony, a DI vezetdje

meghivassal jelen lehet barmelyik KMB {ilésen.

2.3. Az egyetemi stratégidhoz kapcsolodod valtozasok kari szintli kovetése a
mindségbiztositast érintd tertileteken

Az Egyetemi Mindségbiztositasi Bizottsag, amelynek tagja a kari mindségbiztositasi
vezetd is, 2022 6szén napirendre tlizte az egyetem Mindségbiztositasi Szabalyzatanak
attekintését és sziikség szerinti modositasat, amelyet 2022 novemberében a Szenatus is
elfogadott. Mindemellett egyetemi szinten Gj OMHV kérd6ivet dolgoztunk ki,

amelynek a bevezetésére a 2022/2023-as tanév 0szi felévének értékelésekor keriil sor.

3. A Minéségbiztositasi Bizottsag — Kari Tanacs altal megerdsitendé — 2022. évi
mindségcéljai és azok teljesiilése:
2.1. Az oktat6i elomeneteli rendszer kidolgozasanak folytatdsa, az 0j finanszirozasi
rendszerhez val6 hozzaigazitasa. Hataridé: 2022. december 31. Eredményindikator: a
kérdés napirendre vétele, lehetdség szerint az elOmeneteli rendszert tartalmazo
szabalyozas kari szintli jovahagyasa.
TELJESULT
Az 1 finanszirozasi rendszerhez kapcsolodo eldmeneteli rendszer kidolgozasa részben
egyetemi szintre keriilt, de a karok véleményét kikérve és feldolgozva, illetve Kari

pontozasi rendszert is kialakitva. A 2022-es év fontos feladata az oktatok és kutatok
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teljesitményértékelési rendszerének a kidolgozéasa, ennek pilot kiértékelése 2023
januérjaban zajlik. A TER Kari elemeit és szempontrendszerét a KMB megtargyalta,
illetve a Kari Tanacs elfogadta 2022. december 16-an.

2.2. Az Intézmény akkreditacioval kapcsolatos munkatervének Osszes, a karra
vonatkoz6 pontjanak érdemi megtargyaldsa az {itemtervben szerepld hataridok
megtartasa mellett. Hatarid: 2022. december 31. Eredményindikator: a tervezett
hataridok teljesitésének aranya.

TELJESULT

A 2022-es évben kiemelt teriilet volt az Intézményi akkreditacidval kapcsolatos
feladatok napirendre tiizése, erre az év sordn tobbszor sor kertilt.

Fontos feladat volt a felhasznaloi tapasztalatok kiértékelése:

Az OMHYV adatok kiértékelési folyamatat 2022. februarjaban kezdtiik el kidolgozni kari
szinten, a véglegesitésre a 2022. oktéberi KMB {ilésen keriilt sor, a kiértékelés és
visszacsatolas 2022. december végéig megtortént. Az OMHV eredmények részei
tovabba az Gjonnan kidolgozott teljesitményértékelési rendszernek.

Az OMHV kérddiv kérdéseinek jragondolasa és a kitoltottség aranyainak novelésére
iranyul6 eljaras (0sztonzok rendszere) kidolgozasa egy most zajlo folyamat kari és
egyetemi szinten egyarant.

Az oktatd és nem oktatd dolgozok elégedettségmérése is megtortént, a folyamat
eredményességének kiértékelése 2023 év elején fog lezajlani.

A Mindségbiztositasi Bizottsagi iilések mindegyikén figyelembe vettik az
adatelemzésekhez kapcsolodd visszacsatoldsok szerepét. Igazoltan visszacsatolason
alapul6 hatdrozatok témai: beszamolok, szakinditasok, felmérések kiértékelése, szakos

onértékelések.

2.3. A mindségszemlélettel kapcsolatos jogi €s vezetéselméleti kutatas kezdeményezése
a Karon. Hataridé 2022. december 31. Eredményindikator: legaldbb egy, a kar
munkatarsaibol 4ll6 kutatocsoport miitkodése

NEM TELJESULT: okai a kari atalakulasi folyamatok és a min8ségbiztositési vezetd

személyében tortént valtozas.

4. A 2022. évi minéségbiztositasi testiileti tevékenység célja, hogy



4.1. kisérje figyelemmel a MAB akkreditacids kovetelményeinek érvényesiilését,

4.2. tevékenyen mukodjon kozre az intézményakkreditacios MAB javaslatok
véleményezésében, az intézkedési terv kidolgozéasaban,

4. 3. véleményezze a kari szakinditasokat és kdvesse nyomon az uj képzési és kimeneti
kovetelmények tapasztalatait,

4. 4. folyamatosan kovesse nyomon a belsO szabalyozas és az ESG 2015 kozotti
kapcsolatokat

4.5. folyamatos miikddése soran kdvesse nyomon az aktudlis — minOségbiztositasi
szempontbol relevans — kari stratégiai folyamatokat,

4.6. tartson fenn hatékony egylittmiikodést a kari és a doktori mindségbiztositas kozott,

4.7. tAmogassa, €s a mindségbiztositas eszkdzeivel segitse a kari vezetés dontéshozatali
tevékenyseégét,

4.8. biztositsa a mindségszemlélet tovabbi népszertisitését a karon,

4.9. vizsgalja meg a szakos Onértékeléseket és benyujtasuk rendjét.

5. A Kari Mindségbiztositasi Bizottsag testiileti miikodése

(bizottsagi iilések ideje és napirendje)

5.1. A Kari Mindségbiztositasi Bizottsag iilései kivétel nélkiil hatarozatképesek voltak.

AJK Kari Minéségbiztositasi bizottsag 2022.évi iilései és napirendi pontjai

Kari Mindéségbiztositasi Bizottsag 2022. januar 10-én

Elektronikus levélszavazas

Napirendi pontok:

1. Tamogatja-e On az Elektronikus okiratok a gyakorlatban szabadon valaszthato tantargy

tematikdjanak elfogadasa nappali és levelezOs munkarendben?

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. januar 26-an
E-KMB
Napirendi pontok:

1. A Kari Minéségbiztositasi bizottsag munkaterve



Eloterjeszto: Birher Nandor
2. A Kari Minéségbiztositasi vezetd beszamoldja
Eloterjeszto: Birher Nandor
3. Uj tantargyi tematika
- Emberkereskedelem-leanykereskedelem magyar aldozata
Eloterjeszto: Birher Nandor
4. Egyebek
— Egyhazi vezetés ¢és gazdalkodas szaktanacsadd szakirdnyu tovabbképzési szak
1étesitése és inditasa
- Onkormanyzati menedzsment szakjogasz (L.L.M) szakiranya tovabbképzési szak
1étesitése és inditasa
- Onkormanyzati menedzsment szakokleveles tanacsadé szakiranyu tovabbképzési szak

létesitése és inditasa

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. februar 28-an
E-KMB
Napirendi pontok:

1. Eljarasrend az eloterjesztésekkel kapcsolatban
Eléterjeszto: Birher Nandor
2. Eljarasrend az OMHV-val kapcsolatban
Eloterjeszto: Birher Nandor
3. Eloterjesztés Professzor Emeritus cimre
Eléterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
4. Mintatanterv valtozas
Eloterjeszto: Fabricius-Ferke Gyorgy
5. Tantargyi tematikak
Eloterjeszto: Zakar Andrea
6. Egyebek
- Marketing kérdések
Eléterjeszto: Kiraly Lilla
- Megtisztel6 cimek adomanyozdsa

Eldterjeszts: Miskolczi-Bodndr Péter

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. aprilis 26-an



E-KMB
Napirendi pontok:

1. Cimzetes egyetemi docens eldterjesztés
Eloterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
2. Tantargyi tematika (Kozjogi tiinédések)
Eloterjeszto: Birher Nandor
3. Rektori utasitas a szenatusi eléterjesztésrol
Eloterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
4. NETA mintatanterv modositasi javaslatai
Eléterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
5. A mindség kutatasahoz kapcsolddé minéségcél egyeztetése
Eléterjeszto: Birher Nandor

6. Egyebek

Kari Mindéségbiztositasi Bizottsag 2022. majus 12-én
E-KMB
Napirendi pontok:

1. Mintatantervek
Eloterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
2. A kar szerkezeti atalakitasa
Eléterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
3. Kari és egyetemi kérdoivek
Eléterjeszto: Birher Nandor

4. Egyebek

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. majus 13- 16-i elektronikus levélszavazas

Napirendi pontok:

1. Tamogatja-e a digitalizaci6 a gazdasagban specializaci6 inditasat a EEF alapszakon?

2. Tamogatja-e a digitalizacio a gazdasdgban specializacid inditasat a GAME alapszakon?

3. Tamogatja-e a Kiilligyi Szaktanacsadd képzés mintatantervét?

Kari Mindéségbiztositasi Bizottsag 2022. jinius 3-an
E-KMB
Napirendi pontok:




1. Tantargyfelelos valtas
Eléterjesztd: Booc Addam
2. 3 szakiranyu tovabbképzés
Eloterjeszto: Kovacs Robert
3. Tanszéki és tantargyi elnevezések
Eléterjeszto: Miskolczi-Bodnar Péter
4. Docensi eldterjesztés
Eloterjeszto: Kovacs Robert
5. Tantargyi tematika
Eloterjeszto: Miklosné Zakar Andrea
6. Egyebek

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. julius 04- 06-i elektronikus levélszavazas

Napirendi pontok:

1. Tamogatja-e On, Fehér Janos egyetemi docens, f8iskolai tanari kinevezését?

2. Tamogatja-e On, a Jog- és dllamelmélet specidlkollégium szabadon valaszthat6 tantargy

tematikdjanak elfogadasa nappali €s levelezds munkarendben?

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. oktober 14-17-i elektronikus levélszavazas

Napirendi pontok:

1. Tamogatja-e On Dr. Fazakas Zoltan Jozsef adjunktus 4tsorolasat egyetemi docens

fokozatba?

2. Tamogatja-e On Dr. Bodzasi Balazs tudomanyos fémunkatars alkalmazasat Polgari Jogi

tanszéken?

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. oktober 19-én

Napirendi pontok:

1. A kari mindségbiztositasi feladatok attekintése és litemezése

Eléterjeszto: Miklosné Zakar Andrea

2. A 2021-2022-es tanév OMHYV adatainak kiértékelési folyamata

Eloterjeszto: Miklosné Zakar Andrea

3. Kari dontéshozatali folyamatok megbeszélése

Eléterjeszto: Miklosné Zakar Andrea



Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. november 16-an

Napirendi pontok:

1.

Szabadon vélaszthat6 tantargyi tematikak
Eloterjeszto: Miklosné Zakar Andrea
Személyi ligyek

a. Dr. Speidl Bianka docensi alkalmazasa
b. Dr. Ferencz Zoltan docensi atsorolas
Eloterjeszto: Miklosné Zakar Andrea
Egyéb

Kari Minéségbiztositasi Bizottsag 2022. december 11-12-én elektronikus levélszavazas

Napirendi pontok:

1.
2.

Tamogatja-e On, Dr. Ban Déniel részmunkaidés docens alkalmazéasat?

Tamogatja-e On, Dr. Sandor Lénard részmunkaidés docens alkalmazasa

Tamogatja-e On, a Szovjet/orosz kiilpolitika a mésodik vildghéboratél 2020-ig
szabadon véalaszthato targy tematikéjat?

Tamogatja-e On, az International Economic Relations of Hungary szabadon vélaszthat6
targy tematikajat?

Tamogatja-e On, a Jogasz mintatanterv modositasat?

Tamogatja-e On, a Jogi felséoktatasi szakképzési szak mintatanterv modositasat?

Tamogatja-e On, a Nemzetkdzi Tanulmanyok mintatanterv modositasat

II. A KARI MINOSEGBIZTOSITASI VEZETO TEVEKENYSEGE

1. 2022-ben a kari mingségbiztositasi vezetd — kari tanacs altal megerdsitendé — kiemelt

feladatai €s ezek végrehajtasa:

1.1. Biztositsa a Kari Mindségbiztositasi Bizottsag folyamatos miikddését, tegye

rendszeressé annak uléseit.

Az ilések 2022-es évben is rendszeresek voltak, a korabbi évekhez képest az iilések
gyakorisaga novekedett. A nyari idészakot kivéve a havi egy értekezlet vagy online
szavazas lehetové teszi a naprakész, a kar folyamataihoz illeszkedd dontési és
visszacsatolasi rendszer miikodését. Oktober folyamén az iilések litemezését is sikertilt
megvalositanunk két honapra eldre, kapcsolodva a kari és az egyetemi dontéshozatali

folyamatokhoz és hataridékhoz. Ezt a gyakorlatot folytatni szeretnénk.
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1.2. Gondoskodjon a testiilet elé keriil6 napirendek elkészitésérol, torekedve arra, hogy az

el6terjesztések irasos formaban keriiljenek a testiilet elé.
Az iilések elokészitése az elterjesztések Osszegyljtésével kezdddik és az idOben
kikiildott KMB iilésre sz616 meghivoval és napirendi pontokkal, illetve az azokhoz
kapcsolddo eldterjesztésekkel, kisérd anyagokkal folytatodik. Az elterjesztések minden
esetben irdsos formaban keriiltek a testiilet elé, azokat az tliléseken — sziikség esetén —
nyomtatott formaban is megkaptak a bizottsag tagjai. November 6ta a KMB iigyintézdje
minden vezetd szamara kikiild a honap elsé napjaiban egy levelet, amelyben a bizottsag
eloterjesztésekre vonatkozo kérését tolmacsolja az intézet- €s tanszékvezetok szamara.
Ez nagyban hozz4jarul a napirendek ¢és kari dontéshozatali folyamatok
tervezhetdségéhez.

1.3. A mindségcélok megvaldsitasa érdekében kisérje figyelemmel a MAB intézményi és

szakakkreditacids kdvetelményeit és vegye napirendre a targybeli javaslatokat.
A 2022-es ¢v fontos feladata volt az alap- és mesterképzések reformja kapcsan az Gjonnan
bevezetett KKK elemek tantervbe vald beemelése, az 0j 2022-es mintatantervek
kidolgozasa. Az ellendrzési folyamatban a KMB-nek az volt a feladata, hogy
megvizsgalja a valtoztatasok 1) szabalyoknak valo megfelelését (pl. testnevelés beépitése
a tantervbe). Emellett a KMB iilések napirendi pontjai is mutatjdk a mindségcélok

eléréséhez sziikséges feladatok attekintését.

1.4. Tevékenyen vegyen részt az Egyetemi Mindségbiztositasi Bizottsdg munkajaban.
A kari mindségbiztositasi vezetd az Egyetemi Mindségbiztositasi Bizottsdg minden

ulésén részt vett.

1.5. A Kari Doktori Iskola mindségbiztositasa érdekében a Doktori Iskola vezetdivel tartson
kapcsolatot ¢s kisérje figyelemmel az iskola mindségbiztositasi szabalyzatdnak
érvényesiilését.
A doktori iskola mingségbiztositasi rendszerének — fent emlitett — atalakulasa utan is
megmaradt a kapcsolat. Kifejezetten tidvozlendd, hogy a szakmai mindség magas szintii

biztositasa miatt Stipta professzor ur szintén tagja mindkét bizottsagnak.

1.6. Vegyen részt a kari tanacs lilésein €s tegyen észrevételeket a kiemelt mindségbiztositasi

feladatok és kari mindségpolitikai célok megvalositasa érdekében.
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A 2022-es év elsO felében a kari mindségbiztositasi vezetdi tisztséget ellatdo Dr. habil.
Birher Nandor a Kari Tanacs tagja volt, illetve az 6t koveté Dr. Miklosné Dr. Zakar
Andrea is tagja a Kari Tanacsnak, ilyen formaban a mindségbiztositasi kérdéseket
személyesen képviselhették. Dr. Miklosné Dr. Zakar Andrea a Nemzetk6zi tanulmanyok
alapszak szakfeleloseként ez irdnya mindségében is elkotelezett a szakok

mindségbiztositasa és mindségfejlesztése irant.

Budapest, 2023. januar 11.
Dr. Miklésné Dr. Zakar Andrea
a Kari Minéségbiztositasi Bizottsag elnoke,

kari mingségbiztositasi vezeto
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